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Feuerwehrsatzung
der Gemeinde Diirrr6hrsdorf-Dittersbach
(FwS D-D)

Der Gemeinderat der Gemeinde Durrréhrsdorf-Dittersbach hat am 28.10.2025 auf Grund von:

1. § 4 Absatz 1 Satz 3 der Gemeindeordnung fiir den Freistaat Sachsen (SachsGemO)
in der Fassung der Bekanntmachung vom 9. Marz 2018 (SachsGVBI. S. 62), zuletzt
geandert durch Artikel 15 des Gesetzes vom 27. Juni 2025 (SachsGVBI. S. 285) und

2. § 15 Absatz 5, § 17 Absatz 2 Satz 3 und § 18 Absatz 9 des Sachsischen Gesetzes
Uber den Brandschutz, Rettungsdienst und Katastrophenschutz (S4chsBRKG) in der
Fassung der Bekanntmachung vom 4. Méarz 2024 (SachsGVBI. S. 289)

die nachfolgende Satzung beschlossen.

§ 1 Begriff und Gliederung der Feuerwehr

(1) Die Gemeindefeuerwehr Durrrohrsdorf-Dittersbach ist eine Einrichtung der Gemeinde
ohne eigene Rechtspersonlichkeit. Sie besteht aus:

den Ortsfeuerwehren und den Standorten
Darrréhrsdorf-Dittersbach | Durrréhrsdorf-Dittersbach
Dobra Dobra

Elbersdorf Porschendorf
Porschendorf Porschendorf

Stirza Stlrza/ Heeselicht
Wilschdorf Wilschdorf
Winschendorf Wiinschendorf

(2) Die Freiwillige Feuerwehr fiihrt den Namen ,Freiwillige Feuerwehr Durrréhrsdorf-Ditters-
bach®. Die Ortsfeuerwehren fithren daneben den Ortsteilnamen.

(3) Aktiver Feuerwehrdienst wird in den in Absatz 1 genannten Ortsfeuerwehren geleistet.
Neben den aktiven Abteilungen kénnen die Abteilungen Kinderfeuerwehr, Jugendfeuer-
wehr, die Alters- und Ehrenabteilung, sowie sonstige Abteilungen in allen Ortsfeuerweh-
ren bestehen.

(4) Dartber hinaus unterhélt die Gemeinde zusammen mit der Stadt Stolpen im mit dem
Landkreis Sachsische Schweiz-Osterzgebirge festgelegten Zustandigkeitsbereich eine
ortsfeste Befehlsstelle zur operativ-taktischen Fiihrungsorganisation des értlichen und
Uberdrtlichen Einsatzes bei auergewéhnlichen Schadensereignissen bzw. im Katastro-
phenfall.



§ 2 Pflichten der Gemeindefeuerwehr

(1) Die Gemeindefeuerwehr wirkt neben der Brandbekampfung und der technischen Hilfe bei
der Erfullung der Aufgaben der értlichen Brandschutzbehérde mit, insbesondere bei der:

a) Erstellung und Fortschreibung des Brandschutzbedarfsplans,

b) Aus- und Fortbildung der Angehérigen der &ffentlichen Feuerwehren,

c) Sicherstellung der Alarmierung der 6ffentlichen Feuerwehr,

d) Aufstellung, Fortschreibung und, soweit erforderlich, Abstimmung von Alarm- und Ausriicke-
ordnungen sowie Einsatzplanen,

e) rechtzeitigen Erteilung notwendiger Auskiinfte und Ubergabe der notwendigen Einsatzun-
terlagen an die Integrierten Regionalleitstellen und unteren Brandschutz-, Rettungsdienst-
und

Katastrophenschutzbehérden,

f) Férderung der Brandschutzerziehung,

g) Durchfiihrung von Brandverhitungsschauen und Erstellung von Stellungnahmen zu Belan-
gen des Brandschutzes nach MaRgabe des § 22 SachsBRKG, h) Einsatzberichterstattung,

i) Erhebung statistischer Daten zur personellen und technischen Ausstattung sowie zum Ein-
satzgeschehen und

j) der Stellung von Brandsicherheitswachen.

(2) Der Burgermeister oder sein Beauftragter kann die Gemeindefeuerwehr zu Hilfeleistungen
bei der Bewaltigung besonderer Notlagen und zu sonstigen Hilfeleistungen heranziehen.

§ 3 Aufnahme in die Feuerwehr

(1) Voraussetzungen fiir die Aufnahme in den aktiven Feuerwehrdienst sind:

a) die Vollendung des 16. Lebensjahres,

b) die Erfullung der gesundheitlichen Anforderung an den Feuerwehrdienst,

¢) die charakterliche Eignung,

d) die Verpflichtung zu einer langeren Dienstzeit,

e) die Bereitschaft zur Teilnahme an der Aus- und Fortbildung sowie

f) die Bereitschaft, den Dienst unabhéngig von Geschlecht, Abstammung, Hautfarbe,
Herkunft, Glauben, sozialer Stellung oder sexueller Identitat von in Not geratenen Per-
sonen sowie von anderen Feuerwehrangehdérigen auszuuben.

Die Bewerber dirfen nicht ungeeignet im Sinne von § 18 Absatz 4 SachsBRKG sein. Bei
Minderjahrigen muss die Zustimmung der Personensorgeberechtigten und zumindest de-
ren Bestatigung tiber die gesundheitliche Eignung des Minderjahrigen vorliegen.

Die Bewerber fiir den aktiven Feuerwehrdienst sollen im Einzugsbereich der Gemeinde
Durrréhrsdorf-Dittersbach wohnen oder einer regelmafigen Beschaftigung oder Ausbil-
dung im Gemeindegebiet nachgehen oder in sonstiger Weise regelméagig fur Einsatze zur
Verfugung stehen.

(2) Die Bewerber sollen in keiner anderen Hilfsorganisation aktiv tétig sein. Die Ortswehrlei-
tung kann Ausnahmen zulassen.

(3) Aufnahmegesuche sind schriftlich an den Ortswehrleiter zu richten. Uber die Aufnahme
entscheidet der Gemeindewehrleiter nach Anhorung der Ortswehrleitung. Jeder ehren-
amtliche Feuerwehrangehérige erhalt nach seiner Aufnahme in die Gemeindefeuerwehr
ein Exemplar der Feuerwehrsatzung und der sonstigen relevanten Regelungen sowie ei-
nen Dienstausweis.



(4) Ein Rechtsanspruch auf Aufnahme besteht nicht. Die Griinde fir eine Ablehnung des Auf-
nahmegesuches sind dem Bewerber schriftlich mitzuteilen.

§ 4 Beendigung des ehrenamtlichen aktiven Feuerwehrdienstes

(1) Der ehrenamtliche aktive Feuerwehrdienst endet, wenn der Feuerwehrangehérige dauer-
haft ungeeignet zum aktiven Feuerwehrdienst entsprechend § 18 Absatz 4 SachsBRKG
wird. Gleiches gilt, wenn bei Minderjahrigen ein Personensorgeberechtigter seine Zustim-
mung nach § 3 Absatz 1 Satz 3 schriftlich zuriicknimmt.

(2) Der aktive Feuerwehrdienst kann auf Antrag des Feuerwehrangehérigen beendet werden,
wenn der Dienst fur ihn aus persénlichen oder beruflichen Griinden eine besondere Harte
bedeutet.

(3) Ein Angehdriger im aktiven Feuerwehrdienst hat die Verlegung seines standigen Wohnsit-
zes in eine andere Gemeinde unverziglich dem Ortswehrleiter schriftlich anzuzeigen. So-
fern er nicht nachweist, dass er im Einzugsbereich der Ortsfeuerwehr weiterhin einer re-
gelmaBigen Beschaftigung oder Ausbildung nachgeht oder in sonstiger Weise regelméatig
fur Aus- und Fortbildung sowie Einsatze zur Verfligung steht, kann sein Feuerwehrdienst
beendet werden.

(4) Der aktive Feuerwehrdienst soll aus wichtigem Grund beendet werden. Dies gilt insbeson-

dere,

a) wenn der Feuerwehrangehérige die Lehrgénge zum Truppmann (Teil 1 und 2) in einem
angemessenen Zeitraum nicht erfolgreich abschlieBen kann,

b) bei fortgesetzter Nachlassigkeit im Dienst,

c) bei schweren VerstéRen gegen die Dienstpflicht,

d) bei erheblicher schuldhafter Schadigung des Ansehens der Feuerwehr,

e) wenn sich herausstellt, dass der Feuerwehrangehérige nicht im Sinne des § 3 Absatz
1 Buchst. f) handelt, oder

f) bei einem Verhalten, das eine erhebliche und andauernde Stérung des Zusammenle-
bens in der Feuerwehr verursacht hat oder befiirchten lasst.

(5) Zur Vorbereitung der Entscheidung nach Absatz 4 kann der Feuerwehrangehérige vorlau-
fig des Dienstes enthoben werden, wenn andernfalls der Dienstbetrieb oder die Sachver-
haltsaufklarung beeintrachtigt wirden.

(6) Entscheidungen nach den Absatzen 1 bis 4 sind durch schriftlichen Verwaltungsakt zu tref-
fen. Der Betroffene ist vor den Entscheidungen nach Satz 1 anzuhéren. Widerspruch und
Klage gegen die Entscheidungen nach Satz 1 haben keine aufschiebende Wirkung.

(7) Fur die Beendigung des ehrenamtlichen Feuerwehrdienstes der Alters- und Ehrenabtei-
lung gelten die Regelungen nach Absatz 1, Absatz 2 und Absétze 4 (ohne Buchst. a)) bis
6 entsprechend.

(8) Ausgeschiedene Feuerwehrangehorige kénnen auf Antrag eine Bescheinigung tber die
Dauer der Zugehdrigkeit zur Feuerwehr, den letzten Dienstgrad und die zuletzt ausgetibte
Funktion erhalten.

(9) Ausgeschiedene Feuerwehrangehdrige haben unaufgefordert ihren Dienstausweis an die
Gemeinde Durrréhrsdorf-Dittersbach zuriickzugeben.



§ 5 Rechte und Pflichten der Angehérigen der Feuerwehr

(1) Die aktiven Feuerwehrangehdrigen ab dem vollendeten 16. Lebensjahr haben das Recht,
den ehrenamtlich tatigen Gemeindewehrleiter und dessen Stellvertreter nach § 16 Absatz
1 zu wahlen Die Angehorigen der Ortsfeuerwehr ab dem vollendeten 16. Lebensjahr ha-
ben das Recht, den ehrenamtlich tatigen Ortswehrleiter und dessen Stellvertreter sowie
die Mitglieder des Ortsfeuerwehrausschusses zu wahlen.

(2) Die Gemeinde hat nach MaRgabe des § 61 S&chsBRKG die Freistellung der Angehérigen
der Feuerwehr fur die Teilnahme an Einsatzen, Einsatziibungen und fiur die Aus- und
Fortbildung zu erwirken.

(3) Ehrenamtlich tatige Funktionstrager, die regelmagig Gber das tbliche MaR hinaus Feu-
erwehrdienst leisten, erhalten eine Aufwandsentschadigung in Héhe der dafir in einer
besonderen Satzung der Gemeinde festgelegten Betrage.

(4) Feuerwehrangehorige erhalten auf Antrag die Auslagen, die ihnen durch die Austbung
des Feuerwehrdienstes einschlieBlich der Teilnahme an der Aus- und Fortbildung entste-
hen. Darlber hinaus erstattet die Gemeinde Sachschaden, die Angehérigen der Feuer-
wehr in Ausiibung ihres Dienstes entstehen, sowie vermégenswerte Versicherungsnach-
teile nach MaRgabe des § 63 Abs. 2 S4chsBRKG.

(5) Die ehrenamtlichen Angehérigen der Ortsfeuerwehren im aktiven Feuerwehrdienst ha-
ben die ihnen aus der Mitgliedschaft in der Feuerwehr erwachsenden Aufgaben gewis-
senhaft zu erfillen. Sie sind insbesondere verpflichtet:

a) am Dienst und an Aus- und FortbildungsmaBnahmen im Rahmen der Feuerwehr-
dienstvorschriften regelmafRig und punktlich teilzunehmen,

b) sich bei Alarm unverziglich am Feuerwehrhaus einzufinden,

c) den dienstlichen Weisungen und Befehlen der Vorgesetzten nachzukommen,

d) im Dienst und auBerhalb des Dienstes ein vorbildliches Verhalten zu zeigen und
sich den anderen Angehérigen der Feuerwehr gegeniuber kameradschaftlich zu
verhalten,

e) den Dienst unabhiangig von Geschlecht, Abstammung, Hautfarbe, Herkunft, Glau-
ben, sozialer Stellung oder sexueller Identitat von in Not geratenen Personen sowie
von anderen Feuerwehrangehdrigen auszutiben

f) die Feuerwehrdienstvorschriften und Unfallverhiitungsvorschriften fir den Feuer-
wehrdienst zu beachten und

g) die ihnen anvertrauten Ausristungsgegenstande, Geréate und Einrichtungen gewis-
senhaft zu pflegen und sie nur zu dienstlichen Zwecken zu benutzen.

Fur die sonstigen ehrenamtlichen Feuerwehrangehérigen gelten Buchst. a) (beschrénkt
auf die Dienstteilnahme) und c) bis g) entsprechend.

(6) Die ehrenamtlichen Angehérigen der Ortswehrfeuerwehren im aktiven Feuerwehrdienst
haben eine Ortsabwesenheit von langer als zwei Wochen dem Ortswehrleiter oder sei-
nem Stellvertreter rechtzeitig anzuzeigen und eine Dienstverhinderung rechtzeitig zu mel-
den.

(7) Verletzt ein Feuerwehrangehériger schuldhaft die ihm obliegenden Dienstpflichten, so
kann der Gemeindewehrleiter
a) einen mundlichen oder schriftlichen Verweis erteilen,

b) die Androhung der Dienstbeendigung aussprechen oder
c) die Dienstbeendigung durch den Blrgermeister einleiten.



Der zustandige Leiter der Ortsfeuerwehr ist zuvor zu héren. Dem Feuerwehrangehérigen
ist Gelegenheit zu geben, sich zu den gegen ihn vorgebrachten Vorwiirfen zu duRern. Bei
Verletzungen der Dienstpflichten kann ein Feuerwehrangehériger durch den Leiter der
Ortsfeuerwehr vom Dienst voriibergehend ausgeschlossen werden. Der Gemeindewehr-
leiter ist dartber schriftlich in Kenntnis zu setzen.

(8) Kann ein Angehériger im aktiven Feuerwehrdienst die Pflichten nach Absatz 5 Satz 2,
Buchst. a) und b) nicht im geforderten MaR erfuillen, verliert er auf Antrag oder nach Fest-
stellung des Gemeindewehrleiters zumindest voriibergehend den Status und die Rechte
eines Angehdrigen im aktiven Feuerwehrdienst.

§ 6 Jugendfeuerwehr

(1) In die Jugendfeuerwehr kénnen Kinder und Jugendliche ab dem 8., bis zur Vollendung
des 16. Lebensjahres aufgenommen werden. § 18 Abs. 4 Satz 2 SachsBRKG bleibt un-
bertihrt. Dem Aufnahmeantrag muss die schriftliche Zustimmung der Personensorgebe-
rechtigten beigefligt sein.

(2) Uber die Aufnahme entscheidet der Jugendfeuerwehrwart im Einvernehmen mit dem Lei-
ter der Ortsfeuerwehr. Im Ubrigen gelten die Festlegungen des § 3 entsprechend.

(3) Die Zugehdrigkeit zur Jugendfeuerwehr endet, wenn das Mitglied
- in die aktive Abteilung aufgenommen wird,
- das 19. Lebensjahr vollendet hat
- aus der Jugendfeuerwehr austritt,
- den kérperlichen Anforderungen nicht mehr gewachsen ist oder
- aus der Jugendfeuerwehr entlassen oder ausgeschlossen wird.

Gleiches gilt, wenn die Zustimmung der Personensorgeberechtigten nach Abs. 1 nicht
mehr vorliegt.

(4) Die Angehérigen der Jugendfeuerwehr haben das Recht und die Pflicht, an den Veran-
staltungen und Ubungen der Jugendfeuerwehr regelmafig und aktiv teilzunehmen.

Sie konnen ferner aus ihrem Kreis einen Sprecher fiir die Dauer von 1 Jahr wahlen, der
die Interessen der Kinder und Jugendlichen gegeniiber dem Jugendfeuerwehrwart vertritt.
Die Wahl leitet der Jugendfeuerwehrwart, der kein Stimmrecht hat. Gewahlt ist wer die
Mehrzahl der Stimmen erhalt. Das Wahlergebnis ist dem zusténdigen Ortsfeuerwehrleiter
zur Bestéatigung vorzulegen.

§ 7 Kinderfeuerwehr

(1) In die Kinderfeuerwehr kénnen Kinder ab dem vollendeten 5. Lebensjahr aufgenommen
werden. Die Zugehoérigkeit zur Kinderfeuerwehr endet, wenn das Kind in die Jugendfeuer-
wehr aufgenommen wird, spatestens jedoch mit dem vollendeten 10. Lebensjahr.

(2) Die Vorschriften des § 6 Abs. 1 bis 3 gelten sinngemaR.



(3) Der Leiter der Kinderfeuerwehr (Kinderfeuerwehrwart) wird durch den Gemeindewehr-
leiter flr die Dauer von funf Jahren berufen. Betreuer, welche nicht Mitglied der Gemein-
defeuerwehr Dirrréhrsdorf-Dittersbach sind, missen von der Gemeinde Durrréhrsdorf-Dit-
tersbach fur die Tatigkeit in der Kinderfeuerwehr schriftlich beauftragt werden. In der Be-
auftragung ist festzuhalten, welche konkreten Aufgaben dem Betreuer in der Kinderfeuer-
wehr (ibertragen werden.

Der Kinderfeuerwehrwart soll padagogisch geschult oder fachlich besonders fir den
Umgang mit Kindern qualifiziert sein. Darliber hinaus muss er im Besitz einer
Bundeseinheitlichen Card der Jugendleiter (Juleica) sein.

§ 8 Alters- und Ehrenabteilung

(1) In die Alters- und Ehrenabteilung kénnen Angehérige der Gemeindefeuerwehr tibernom-
men werden, wenn sie aus dem aktiven Dienst in der Freiwilligen Feuerwehr ausge-
schieden sind. Einsatzbekleidung und persénliche Schutzausriistung sind bei der Orts-
wehrleitung abzugeben.

(2) Der Ortswehrleiter kann auf Antrag des Feuerwehrangehérigen den Ubergang in die Al-
ters- und Ehrenabteilung gestatten, wenn der aktive Feuerwehrdienst flr sie aus persén-
lichen oder beruflichen Griinden eine besondere Harte bedeutet.

§ 9 Ehrenmitglieder

Der Burgermeister kann auf Vorschlag des Ortswehrleiters nach Anhérung des Ortsfeuerwehr-
ausschusses verdiente ehrenamtliche Feuerwehrangehérige oder Personen, die sich um das
Feuerwehrwesen oder den Brandschutz besonders verdient gemacht haben, zu Ehrenmitglie-
dern der Ortsfeuerwehr ernennen. Im Fall des § 4 Absatz 4 Buchst. d) und e) ist die Abberufung
maglich.

§ 10 Organe der Freiwilligen Feuerwehr

Organe der Freiwilligen Feuerwehr sind:
a) der Gemeindewehrleiter und die Ortswehrleiter
b) der Gemeindefeuerwehrausschuss und die Ortsfeuerwehrausschisse
c¢) die Hauptversammlung und die Ortsfeuerwehrversammlungen.

§ 11 Gemeindewehrleiter

(1) Der Gemeindewehrleiter und seine zwei Stellvertreter werden nach § 16 gewéhit und far
die Dauer von 5 Jahren berufen.

(2) Der Gemeindewehrleiter ist fur die Leistungsfahigkeit der Feuerwehr verantwortlich und
erledigt die inm durch Gesetz und diese Satzung tubertragenen Aufgaben. Er hat insbeson-
dere

a) auf die standige Verbesserung des Ausbildungsstandes der Angehérigen im aktiven Feu-
erwehrdienst entsprechend den Feuerwehrdienstvorschriften hinzuwirken,

b) regelmaRig die Einsétze der Feuerwehr zu leiten oder diese Aufgabe an einen ausreichend
qualifizierten Angehdrigen im aktiven Feuerwehrdienst zu Ubertragen,

c) die Zusammenarbeit der Ortsfeuerwehren bei Ubungen und Einsatzen zu regeln,

d) die Dienste so zu organisieren, dass jeder Angehdrige im aktiven Feuerwehrdienst jahrlich
an mindestens 40 Stunden Ausbildung teilnehmen kann,

e) dafiir zu sorgen, dass die Dienst- und Ausbildungsplane aufgestellt und ihm vorgelegt wer-

den,



f) die Tatigkeit der von ihm bestellten Funktionstréger zu kontrollieren,

g) auf eine ordnungsgeméfe und den Vorschriften entsprechende Ausriistung der Feuerwehr
mit Einsatzmitteln hinzuwirken,

h) far die Einhaltung der Feuerwehrdienstvorschriften und der einschldgigen Unfallverhii-
tungsvorschriften zu sorgen,

i) im Rahmen des Dienstes minderjahriger Feuerwehrangehériger die Einhaltung bestehen-
der Aufsichts- und Fursorgepflichten sicherzustellen und

j) Beanstandungen, die Leistungsfahigkeit der Feuerwehr betreffend, dem Biirgermeister
mitzuteilen.

Er entscheidet Uber die nach § 12 Absatz 1 Satz 2 im Gemeindefeuerwehrausschuss behan-
delten Fragen.

(3) Der Burgermeister kann dem Gemeindewehrleiter weitere Aufgaben des Brandschutzes
Ubertragen.

(4) Der Gemeindewehrleiter soll den Birgermeister, die Gemeindeverwaltung und den Ge-
meinderat in allen feuerwehr- und brandschutztechnischen Angelegenheiten beraten. Er
ist zu den Beratungen in der Gemeinde zu Angelegenheiten der Feuerwehr und des Brand-
schutzes zu héren.

Er soll - soweit es nur értliche Belange betrifft - die 6rtlich zustandigen Ortswehrleiter vorher
beteiligen.

(5) Die zwei stellvertretenden Gemeindewehrleiter haben den Gemeindewehrleiter bei der Er-
flllung seiner Aufgaben zu unterstitzen und ihn bei Abwesenheit mit allen Rechten und
Pflichten zu vertreten. Die Reihenfolge der Vertretung und die Aufgabenverteilung legt der
Gemeindewehrleiter fest.

(6) Fur die Leiter der Ortsfeuerwehren gelten Absatz 1, Absatz 2, hier jedoch nur die Buchst.
a), d), e), f), @), h), i), und j) jedoch mit der MaRgabe, die Beanstandungen dem Gemein-
dewehrleiter zu melden, sowie Absatz 5 entsprechend. Sie filhren die Ortsfeuerwehr nach
Weisung des Gemeindewehrleiters.

(7) Gemeindewehrleiter, Ortswehrleiter und deren Stellvertreter kdnnen bei groben VerstéRen
gegen die Dienstpflichten oder wenn sie die geforderten Voraussetzungen an das Amt
nicht mehr erfillen, vom Blrgermeister nach Anhérung des Gemeindefeuerwehrausschus-
ses abberufen werden. Die geforderten Voraussetzungen an das Amt sind durch die ge-
wahlte Person insbesondere dann nicht mehr erfilllbar, wenn die Verpflichtung nach § 16
Absatz 5 zur erfolgreichen Absolvierung eines Lehrgangs aus in der Person selbst liegen-
den Griinden nicht méglich ist.

§ 12 Gemeindefeuerwehrausschuss

(1) Der Gemeindefeuerwehrausschuss ist beratendes Organ des Gemeindewehrleiters. Er be-
handelt Fragen der Finanzplanung, der Dienst- und Einsatzplanung, der Bildung und Auf-
l6sung von Gliederungen nach § 1 Absatz 3 Satz 2, der Ehrenmitgliedschaft sowie die
Fortschreibung der Brandschutzbedarfsplanung.

(2) Der Gemeindefeuerwehrausschuss besteht aus:

- dem Gemeindewehrleiter als Vorsitzenden sowie seinen zwei Stellvertretern,
- den Leitern der Ortsfeuerwehren sowie deren zwei Stellvertretern,

- den Leitern der Jugendfeuerwehren/Kinderfeuerwehren und

- den Leitern der Alters- und Ehrenabteilung.



Stimmberechtigt sind der Gemeindewehrleiter; im Verhinderungsfall einer seiner Stellvertreter
und die Leiter der Ortsfeuerwehren; im Verhinderungsfall einer ihrer Stellvertreter.

(3) Der Gemeindefeuerwehrausschuss soll viermal im Jahr tagen. Die Beratungen sind vom
Vorsitzenden mit Bekanntgabe der vorgesehenen Tagesordnung einzuberufen. Der Ge-
meindefeuerwehrausschuss muss einberufen werden, wenn dies mindestens ein Drittel
seiner Mitglieder bei Angabe der von ihnen geforderten Tagesordnung verlangt. Der Ge-
meindefeuerwehrausschuss ist beschlussfahig im Sinne des Absatz 1, wenn mehr als die
Halfte seiner stimmberechtigten Mitglieder anwesend sind.

(4) Der Burgermeister ist zu den Beratungen des Gemeindefeuerwehrausschusses einzula-
den.

(5) Beschliisse des Gemeindefeuerwehrausschusses im Sinne des Absatz 1 werden mit ein-
facher Stimmenmehrheit gefasst. Stimmengleichheit gilt als Ablehnung. Fur Wahlen gel-
ten die Regelungen des § 16.

(6) Die Beratungen des Gemeindefeuerwehrausschusses sind nicht éffentlich. Uber die Be-
ratungen ist eine Niederschrift anzufertigen.

(7) In jeder Ortsfeuerwehr kann ein Ortsfeuerwehrausschuss gebildet werden. Fur ihn gelten
die Absatze 1 bis 3 sowie 5 und 6 entsprechend. Ihm gehéren 4 zusatzliche Mitglieder
an, welche fur die Dauer von funf Jahren gewahlt werden.

Stimmberechtigt sind der Ortswehrleiter, seine Stellvertreter, der Leiter der Jugendfeuer-
wehr, der Leiter der Alters- und Ehrenabteilung und 4 zusétzliche Mitglieder.

(8) Der Gemeindewehrleiter ist zu den Sitzungen einzuladen; er besitzt kein Stimmrecht.

§ 13 Hauptversammlung

(1) Unter dem Vorsitz des Gemeindewehrleiters ist mindestens einmal jahrlich eine ordentliche
Hauptversammlung der Gemeindefeuerwehr durchzufiihren. Der Hauptversammlung sind
alle wichtigen Angelegenheiten der Feuerwehr, soweit nicht zu ihrer Beratung der Gemein-
defeuerwehrausschuss und deren Entscheidung nicht der Gemeindewehrleiter zusténdig
ist, zur Beratung und Beschlussfassung vorzulegen. In der Hauptversammlung hat der Ge-
meindewehrleiter einen Bericht tber die Téatigkeit der Gemeindefeuerwehr im abgelaufe-
nen Jahr abzugeben. In der Hauptversammlung werden der ehrenamtlich tatige Gemein-
dewehrleiter und dessen Stellvertreter nach § 16 gewanhit.

(2) Die ordentliche Hauptversammilung ist vom Gemeindewehrleiter einzuberufen. Eine au3er-
ordentliche Hauptversammlung ist innerhalb eines Monats vom Gemeindewehrleiter ein-
zuberufen, wenn das von mindestens einem Drittel der nach § 5 Absatz 1 wahlberechtigten
Feuerwehrangehérigen schriftlich unter Angabe der Griinde gefordert wird. Zeitpunkt und
Tagesordnung der Hauptversammiung sind den nach § 5 Absatz 1 wahlberechtigten Feu-
erwehrangehérigen und dem Biirgermeister mindestens vier Wochen vor der Versamm-
lung bekannt zu geben. Angehérige der Kinder- und Jugendfeuerwehr, nehmen nicht an
Abstimmungen der Hauptversammlung teil. Sie besuchen in der Regel nur dann die Haupt-
versammlung, wenn entsprechende Anlasse wie z. B. die Ubergabe von Auszeichnungen
vorliegen.



(3) Die Hauptversammlung ist beschlussfahig, wenn mindestens die Halfte nach § 5 Absatz 1
stimmberechtigten Anwesenden dem aktiven Feuerwehrdienst angehért. Bei Beschluss-
unfahigkeit findet unmittelbar hieran am gleichen Ort eine weitere Hauptversammlung statt,
die unabhangig von der Zahl der anwesenden, nach § 5 Absatz 1 wahlberechtigten Feuer-
wehrangehérigen beschlussfahig ist. Hierauf ist bei der Einberufung hinzuweisen. Be-
schlusse der Hauptversammlung werden mit einfacher Stimmenmehrheit gefasst. Auf An-
trag ist geheim abzustimmen.

(4) Uber die Hauptversammlung ist eine Niederschrift anzufertigen, die dem Birgermeister
vorzulegen ist.

(5) Fur die Ortsfeuerwehrversammlungen gelten die Absétze 1 bis 3 entsprechend. Eine Nie-
derschrift ist dem ist dem Gemeindewehrleiter vorzulegen.

§ 14 Bestellung von Funktionstrigern

(1) Zu bestellende Funktionstrager sind:

- Gruppenfuhrer, Zugfiihrer und Verbandsfihrer

- Geratewarte,

- Beauftragter Atemschutz,

- Beauftragter Offentlichkeitsarbeit,

- Jugendfeuerwehrwart sowie dessen Stellvertreter,

- Leiter der jeweiligen Alters- und Ehrenabteilung sowie dessen Stellvertreter,
- Kinderfeuerwehrwart

- sonstige Warte oder Beauftragte.

(2) Der Gemeindewehrleiter bestellt die Funktionstrager, nach deren Zustimmung, schriftlich
far die Dauer von funf Jahren. Die Kinderfeuerwehrwartin/der Kinderfeuerwehrwart und die
Jugendwartin und/der Jugendwart haben vor der Beauftragung ein erweitertes Flhrungszeug-
nis vorzulegen. Der Gemeindewehrleiter kann die Bestellung nach Anhérung des Gemeinde-
feuerwehrausschusses jederzeit widerrufen. Die Funktionstrager fihren ihre Aufgaben nach
Weisungen ihrer Vorgesetzten aus.

(3) Als Funktionstrager, ausgenommen der Betreuer der Kinderfeuerwehr, diirfen nur Feuer-
wehrangehdrige eingesetzt werden, die personlich geeignet sind, tiber praktische Erfahrungen
im Feuerwehrdienst verfugen, die erforderliche Qualifikation besitzen und an spezifischen
Fortbildungen regelméagBig teilnehmen. Betreuer in der Kinderfeuerwehr sollen padagogisch
geschult oder fachlich besonders im Umgang mit Kindern qualifiziert sein.

(4) Zu bestellende Funktionstrager auf der Ebene der Ortsfeuerwehr werden dem Gemeinde-
wehrleiter durch den Leiter der Ortsfeuerwehr vorgeschlagen.

§ 15 Schriftfiihrer

(1) Der Schriftfuhrer der Freiwilligen Feuerwehr kann fiir die Dauer von fiinf Jahren vom Ge-
meindewehrleiter bestellt werden.

(2) Der Schriftfuhrer hat Niederschriften Uber die Beratungen des Gemeindefeuerwehraus-
schusses und Uber die Hauptversammlungen zu fertigen. Im Falle seiner Verhinderung bestellt
der Gemeindewehrleiter einen Anwesenden zum Schriftfithrer.



(3) Die Ortswehren kénnen einen Schriftfihrer bestellen. Fir diesen gelten die Absatze 1
und 2.

§ 16 Wahlen

(1) Der ehrenamtlich tatige Gemeindewehrleiter und seine zwei Stellvertreter werden durch
die nach § 5 Abs. 1 S. 1 wahlberechtigten Feuerwehrangehérigen gewahlt. Wiederwahl
ist zulassig.

(2) Die Ortswehrleiter und deren zwei Stellvertreter werden durch die in § 5 Absatz 1 S. 2
wahlberechtigten Feuerwehrangehérigen gewahlt. Wiederwahl ist zuléssig.

(3) Der Gemeindewehrleiter, die Ortswehrleiter und deren Stellvertreter haben ihr Amt nach
Ablauf der Berufungsdauer oder im Falle eines beabsichtigten vorzeitigen Ausscheidens
oder nach Neuwahlen bis zur Berufung eines Nachfolgers weiterzufilhren. Lehnt der Ge-
meindewehrleiter, Ortswehrleiter oder der entsprechende Stellvertreter aus wichtigem
Grund im Sinne des § 18 der Sachsischen Gemeindeordnung eine Weiterfuhrung ab oder
stehen dieser Weiterflihnrung gewichtige Griinde in der Person des Gemeindewehrleiters,
Ortswehrleiters oder des entsprechenden Stellvertreters entgegen, kann der Blrgermeis-
ter einen geeigneten Feuerwehrangehdrigen, beim Gemeindewehrleiter oder Ortswehr-
leiter insbesondere den entsprechenden Stellvertreter, voriibergehend mit der Wahrneh-
mung der Aufgaben betrauen.

(4) Steht kein geeigneter Kandidat fir ein in Absatz 1 oder Absatz 2 genanntes Wahlamt zur
Verfluigung, beruft der Burgermeister nach Anhérung der Wahlberechtigten und mit Zu-
stimmung des Gemeinderates einen geeigneten wahlberechtigten Feuerwehrangehdri-
gen langstens bis zum Ende der Berufungsdauer nach § 17 Absatz 2 Satz 2 S&chsBRKG.

(5) Gewadnhlt werden kann nur, wer nach § 5 (1) wahlberechtigt ist, Uber die fir diese Dienst-
stellung erforderlichen fachlichen Kenntnisse und Erfahrungen sowie Uber die erforderli-
chen persénlichen und fachlichen Voraussetzungen verfugt. Erforderliche fachliche Min-
destvoraussetzung fiir den Gemeindewehrleiter und seine Stellvertreter ist die erfolgreich
abgeschlossene Fiihrungsausbildung ,Verbandsfuhrer* und ,Leiter einer Feuerwehr®. Die
Kandidaten sollen ihren ersten Wohnsitz in der Gemeinde haben.

(6) Die nach § 17 Absatz 2 SachsBRKG durchzufilhrenden Wahlen sind mindestens acht
Wochen vor dem Wahltag den wahlberechtigten Feuerwehrangehérigen bekannt zu ma-
chen. Der Wahlvorschlag ist mindestens 4 Wochen vor dem Wahltag bekannt zu machen.

(7) Wahlen sind vom Birgermeister oder einem von ihm benannten Beauftragten zu leiten.
Die anwesenden Stimmberechtigten benennen in der Regel durch offene Abstimmung mit
absoluter Mehrheit zwei Beisitzer, die zusammen mit dem Wabhlleiter die Stimmenauszah-
lung vornehmen. Die Beisitzer diirfen keine Kandidaten sein.

(8) Wahlen kénnen grundsétzlich nur dann vorgenommen werden, wenn mehr als die Halfte
der nach § 5 wahlberechtigten Feuerwehrangehérigen anwesend ist. Konnte eine Wahl
aufgrund der Beschlussunfahigkeit nicht durchgefiihrt werden, ist innerhalb von vier Wo-
chen eine neue Hauptversammlung einzuberufen. Diese ist unabhangig von der Zahl der
erschienenen Mitglieder beschlussfahig. In der Einladung ist ausdriicklich darauf hinzu-
weisen.



(9) Wahlen sind geheim durchzufiihren. Steht nur ein Kandidat zur Wahl, kann die Wahl offen
erfolgen, wenn keiner der anwesenden Stimmberechtigten widerspricht.

(10) Die Wahlen zu mehreren Amtern erfolgen in getrennten Wahlgangen. Beim Wahlen nach
Abs. 1 und 2 ist gewahlt, wer mehr als die Halfte der Stimmen der anwesenden Wahlbe-
rechtigten erhalten hat. Erreicht kein Kandidat im ersten Wahlgang die absolute Mehrheit,
so ist eine Stichwahl zwischen den beiden Bewerbern mit den meisten Stimmen durchzu-
fuhren, bei der die einfache Mehrheit (mehr Ja- als Nein-Stimmen) entscheidet. Tritt nur
ein Kandidat an und erreicht dieser keine absolute Mehrheit, ist eine erneute Wahl nach
MaRgabe der Abséatze 1 bis 9 und Absatz 10 Satze 1 bis 3 durchzufilhren. Sollte diese
Mehrheit nicht erreicht werden, ist diese Person nicht gewahlt Zur Sicherstellung der Fiih-
rungsaufgaben findet Abs. 4 i. V. m. Abs. 2 Anwendung. Liegt bei mehreren Kandidaten
Stimmengleichheit vor, entscheidet das Los.

(11) Fur die Wahl der Mitglieder der Ortsfeuerwehrausschiisse gelten die Absétze 2 bis 10,
soweit im Folgenden nichts anderes bestimmt ist. Die Wahl der zusétzlichen Mitglieder
des Ortsfeuerwehrausschusse ist als Mehrheitswahl ohne Stimmhaufung durchzufuhren.
Jeder Wahlberechtigte hat so viele Stimmen, wie Ausschussmitglieder zu wahlen sind. In
den Feuerwehrausschuss sind diejenigen Feuerwehrangehérigen gewéhlt, die die meis-
ten Stimmen erhalten haben.

(12) Die Gewahlten sind zu fragen, ob sie die Wahl annehmen.

(13) Die Niederschrift iber die Wahl ist spatestens eine Woche nach der Wahl durch den Wahl-
leiter dem Burgermeister zu Ubergeben.

(14) Der Burgermeister muss dem Wahlergebnis widersprechen, wenn er der Auffassung ist,
dass es rechtswidrig ist; er kann ihm widersprechen, wenn er der Auffassung ist, dass es
far die Gemeinde nachteilig ist.

(15) Sofern kein Widerspruch nach Absatz 14 erfolgt, beruft der Burgermeister im Benehmen
mit dem Gemeinderat die Gewahlten in die Positionen.

(16) Neuwahlen wéhrend der Berufungsperiode sind anzusetzen, wenn zwei Drittel der nach
§ 5 Abs. 1 Stimmberechtigten dies schriftlich vom Gemeindewehrleiter fordern.

§ 17 In-Kraft-Treten
Diese Satzung tritt am Tage nach ihrer Bekanntmachung in Kraft.

Gleichzeitig tritt die Feuerwehrsatzung in der Fassung vom 10.08.2016 auRer Kraft.

Durrréhrsdorf-Dittersbach, 28.10.2025

¢ //

M./ Ste
E{ rgermeister



Hinweis

Satzungen, die unter Verletzung von Verfahrens- oder Formvorschriften zustande gekommen
sind, gelten ein Jahr nach ihrer Bekanntmachung als von Anfang an giltig zustande gekom-
men nach § 4 Abs. 4 S4chsGemO. Dies gilt nicht, wenn:

1. die Ausfertigung der Satzung nicht 6ffentlich oder fehlerhaft erfolgt ist,

2. Vorschriften tiber die Offentlichkeit der Sitzungen, die Genehmigung oder die Bekannt-
machung der Satzung verletzt worden sind,

3. der Burgermeister dem Beschluss nach § 52 Abs. 2 SachsGemO wegen Gesetz-wid-
rigkeit widersprochen hat,

4. vor Ablauf der in Satz 1 genannten Frist
a) die Rechtsaufsichtsbehérde den Beschluss beanstandet hat oder

b) die Verletzung der Verfahrens- oder Formvorschrift gegeniiber der Gemeinde
unter Bezeichnung des Sachverhalts, der die Verletzung begriinden soll, schrift-
lich geltend gemacht worden ist.

Ist eine Verletzung nach Satz 2 Nr. 3 oder 4 geltend gemacht worden, so kann auch nach
Ablauf der in Satz 1 genannten Frist jedermann diese Verletzung geltend machen. Séatze 1 bis
3 sind nur anzuwenden, wenn bei der Bekanntmachung der Satzung auf die Voraussetzungen
fur die Geltendmachung der Verletzung von Verfahrens- oder Formfehlern und die Rechtsfol-
gen hingewiesen worden ist






